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Prot. n. 05314 30 luglio 2009   
Ai  dirigenti medici, sanitari, 
amministrativi, tecnici e 
professionali 

 
 
Gentile Dottore, 

la Legge del 18 giugno 2009, n. 69, ex art 21 comma 1, recante 
“Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitività nonché in 
materia di processo civile”, ha disposto, tra l’altro, l’obbligo per le amministrazioni di 
pubblicare sui propri siti internet i curricula vitae di tutti  i dirigenti, anche di livello 
apicale, con l’indicazione dell’ammontare degli emolumenti da questi percepiti 
annualmente secondo le voci retributive specificate nei CCNL di ciascuna area 
dirigenziale e nei contratti individuali stipulati dai dirigenti con l’Azienda, oltre ai 
recapiti professionali, nonché le informazioni relative ai “tassi di assenza e di 
maggiore presenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale”. 
 

La citata disposizione di legge, così come chiarita dalla circolare 
del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 3/09, che per comodità si allega alla 
presente (all. n. 1), pone in capo a ciascun dirigente la responsabilità della 
compilazione e dell’aggiornamento periodico del  curriculum. 
 

Al fine dunque di dare attuazione al disposto normativo, si invita la 
S.V. ad inviare il proprio curriculum vitae, redatto in base alla “guida alla compilazione 
del curriculum da parte del dirigente” (all. n. 2), nonché secondo la “guida on-line 
all’adempimento” della Presidenza del Consiglio dei Ministri (all. n. 3), entro e non 
oltre 10 gg. dal ricevimento della presente. 

 
Si precisa che gli emolumenti retributivi annui da indicare a cura 

del dirigente nell’apposito schema allegato al curriculum, sono quelli percepiti  
nell’anno 2008. 

 
Certi della fattiva collaborazione, si rimane in attesa di sicuro 

riscontro nel rispetto della normativa in argomento e si coglie l’occasione per porgere 
distinti saluti. 

 
 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
( f.to dott. Gian Augusto Novelli) 

      
  


