
La Giunta Regionale, con provvedimento n.1375 del
14 dicembre 2005, ha assunto le determinazioni in
ordine alla gestione del servizio sanitario regionale
per l’esercizio 2006.

L’applicazione integrale delle  regole di sistema  rap-
presenta obbiettivo dei direttori generali delle ASL e
delle Aziende Ospedaliere e determinerà un forte
cambiamento nelle dinamiche organizzative esistenti.

L’approvazione dei Bilanci Preventivi 2006 dovrà av-
venire da parte delle Aziende Sanitarie entro il 31
gennaio 2006. 

I  Bilanci dovranno contenere una specifica relazio-
ne accompagnatoria che illustri la dinamica dei costi
e ne commenti le metodologie e i criteri di formazione.

Ai sensi della normativa vigente il bilancio preventi-
vo deve garantire l’equilibrio economico finanziario.

I ricavi saranno definiti sulla base dei dati concorda-
ti con le ASL di riferimento sia per le prestazioni a
contratto (ricoveri, prestazioni ambulatoriali, assi-
stenza psichiatrica, eccetera) che per le prestazioni
regolamentate da accordi/convenzioni dirette, fun-
zioni e contributo di funzionamento. Per le prestazioni
sanitarie erogate a cittadini stranieri le A.O. dovran-
no accertarsi dell’effettiva esigibilità del credito e ac-
quisire una preventiva validazione da parte della ASL
di riferimento.

Relativamente ai costi del personale dipendente,
quantificati così come previsti dal D.L. 203/2005 (quan-
tificazione del costo del biennio economico 2004-
2005 sia del comparto che della dirigenza, compre-
so arretrati ed impatto economico del nuovo contrat-
to 2006/2009), e di tutte le altre forme di collabora-
zione  si dovrà fornire amplia illustrazione nella rela-
zione al Bilancio.

Queste le regole principali di sistema per l’anno 2006.

Di fatto significa che, dovendo presentare un Bilan-
cio Preventivo Economico (Budget) in pareggio, si
dovrà contrattare con l’ASL di riferimento la totalità
dei ricavi quindi definire il complesso delle attività per
l’anno 2006 e contrattare anche il contributo in con-
to gestione. Il tutto significa una attenta programma-
zione delle attività da parte di tutte le strutture del-
l’Ente ed una costante verifica del rispetto della pro-
grammazione durante l’anno.  

1NOTIZIEFATEBENEFRATELLI
Newsletter dell’Azienda Ospedaliera Fatebenefratelli e Oftalmico 
Corso Porta Nuova 23 - 20121 Milano • Anno 3 - N.1 Gennaio 2006 Azienda Ospedaliera di rilievo nazionale e di alta specializzazione

Il Bilancio Preventivo Economico per il 2006

STRUTTURE IN MILANO: Presidio Ospedale Fatebenefratelli - Oftalmico e Presidio Ospedale Macedonio Melloni • POLIAMBULATORI:Via Fantoli, 7 - Via Fiamma, 6 - V.le
Molise, 49 - Via Puecher, 7/9 -  Via G.B. Sassi, 4 • UONPIA: Corso Plebisciti, 4 -  Via S. Erlembaldo, 4 - Via Stefanardo da Vimercate, 14 - Via Pusiano, 22 • CENTRI
PSICO-SOCIALI: Via Procaccini, 14 - Via Settembrini, 32 - Via Ugo Betti, 189 -  Viale Puglie, 33 • CENTRI DIURNI: n.3 in Via Procaccini, 14 - Via Settembrini, 32

Presso l’Ambulatorio di Uronefrologia Pediatrica del-
l’Ospedale Fatebenefratelli e Oftalmico, dallo scorso
giugno, viene effettuata dal dott. Vinicio Goj la
cistouretrosonografia con ecocontrasto (CUS) .       

Si tratta di una tecnica ecografica d’ avanguardia che,
similmente alla cistouretrografia fluoroscopica (CUM),
consente di diagnosticare e graduare il reflusso
vescico-uretero-renale in entrambe i sessi in fase
preminzionale e durante la minzione.

Rispetto alla CUM possiede il vantaggio di non
irradiare il paziente, di favorire una buona comuni-
cazione con i genitori, di essere ripetibile e di avere
una maggior sensibilità rispetto alla CUM ed alla
cistoscintigrafia nell’ identificare i reflussi .

Per informazioni telefonare dalle ore 8,30 alle 12 ai
seguenti numeri: 02.6363.2471 oppure 02.6363.2315.

News

La cistouretrosonografia: tecnica di 
avanguardia all’Azienda Ospedaliera 
Fatebenefratelli e Oftalmico



È una Cooperativa Sociale fonda-
ta da operatori psichiatrici, fami-
liari e volontari del Centro Diurno
dell'Unità Operativa di Psichiatria
dell'Azienda Ospedaliera Fatebe-
nefratelli e Oftalmico di Milano. La
finalità generale è quella di realiz-
zare iniziative concrete tese a mi-
gliorare le condizioni e la qualità
di vita di persone affette da distur-
bi della salute mentale, con inter-
venti nei campi dell'inserimento  la-

vorativo, dell'abitare, della riabili-
tazione, del tempo libero e dello
sviluppo  della creatività persona-
le.
Il Laboratorio ha condotto attività
di gruppo 'teatrali' e 'musicali', nel
quadro degli interventi terapeuti-
co-riabilitativi. Tali attività si sono
dimostrate non soltanto ben ac-
colte dagli utenti, ma utili a tali fi-
ni. 
Con il 2006 prende avvio un pro-
getto nel settore della riabilitazio-
ne e della risocializzazione  deno-
minato “Quelli di Harvey”. Tale
progetto si propone di ampliare si-
gnificativamente il ruolo assegna-
to agli strumenti drammatici e mu-
sicali, integrandoli in modo più  or-
ganico e creativo. Si propone di
utilizzare gli strumenti della musi-

ca, del canto e della recitazione,
in attività di gruppo aperte anche
ai "sani", soprattutto ai giovani. 
Anche in questo campo la Co-
operativa punta all’autosufficienza
economica, il progetto è ambizio-
so e richiede un periodo iniziale di
studio e sperimentazione e ne-
cessita di finanziamenti certi. A ta-
le scopo la Cooperativa ha orga-
nizzato per Martedì 7 febbraio
2006 una rappresentazione bene-
fica  de: "L’Orfeo" di Claudio Mon-
teverdi, all’Auditorium di Milano
(piazza G. Mahler, C.so San Got-
tardo). Realizzazione: l’Ensemble
"La Venexiana", complesso di cir-
ca quaranta elementi fra cantanti
e musicisti specializzati nell’ese-
cuzione di musica barocca e in-
ternazionalmente apprezzati.  

La tessera Anteo Amici del Cine-
ma è disponibile al costo di:

• euro 3 per i dipendenti iscritti,
• euro 10 per i dipendenti non iscritti.

Tale tessera è valida tutti i giorni,
compresi i festivi, nelle sale di An-
teo e Apollo Spazio Cinema di Mi-
lano e nelle sale Spazio Cinema
di Monza; nelle sale d’Essai tutti i
giorni feriali ed i lunedì e martedì
non festivi nelle sale cinemato-
grafiche di prima visione e nei tea-
tri convenzionati AGIS di Milano. 

Per le altre agevolazioni  consul-
tare il sito: http://www.spaziocine-
ma.info

Per l’acquisto delle tessere o ul-
teriori chiarimenti rivolgersi a: Gior-
gio Sanpietro o Angela Trotta tel.
02.6363.2406, e-mail: giorgio.san-
pietro@fbf.milano.it.   

• Rinnovato l’incarico di Direttore
della Struttura Complessa di Neo-
natologia, Patologia Neonatale e
Terapia Intensiva Neonatale del
Presidio Ospedaliero M. Melloni
al dott. Guido Moro.
• Approvato il Protocollo d’Intesa
per la regolamentazione dei rap-
porti con le Organizzazioni di Vo-
lontariato presenti in Azienda.
• Individuate le funzioni e gli atti
delegati dalla Direzione Azienda-
le alla Dirigenza Amministrativa,
Tecnica e Professionale della Azien-
da Ospedaliera.
• Preso atto della sottoscrizione
del Contratto Collettivo Integrati-
vo Aziendale 2002-2005 per il per-
sonale del comparto.
• Aggiudicata, a seguito di gara a
procedura aperta con le modalità
del pubblico incanto, alla Ditta
N.G.C. Medical SpA di Novedra-
te la fornitura quadriennale del
servizio per l’esecuzione di inda-
gini emodinamiche. 
• Rinnovata la composizione del
Comitato Etico Indipendente (CEI)
dell’A.O. Fatebenefratelli e Oftal-
mico e approvato il relativo rego-
lamento di funzionamento.

Fonte: Deliberazioni dicembre 2005

Donazioni

Da Associazioni e Aziende...
A loro il nostro grazie!
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e-mail: redazione@fbf.milano.it
oppure direttamente a:

Doriano Basso, Paolo Cazzaniga, Marisa Errico,
Giuliana Luciani, Alice Pizzoccheri,              

Vito Romanazzi, Rosa Tomasi.
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Attività

Deliberazioni: segnalazioni

La Regione Lombardia ha nomi-
nato il dott. Alberto Scanni, Re-
sponsabile del Dipartimento di On-
cologia Medica del nostro Ospe-
dale, Direttore Generale della Azien-
da Ospedaliera di Melegnano. 
A lui i migliori auguri per un buon
lavoro.  

Dalla redazione

Auguri ad Alberto Scanni 

Cinema

Notizie CRAL: settore cultura
Concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di n. 20
posti di collaboratore (ex opera-
tore) professionale sanitario – in-
fermiere.

Scadenza ore 12,00 del 02.02.2006.

In evidenza

Concorsi personale sanitario

• Oblazione, da parte della Società
Astra Zeneca di Basiglio (Mi) di
euro 10.000 da destinare alla pro-
secuzione del progetto di Farma-
covigilanza.

Fonte: Deliberazioni dicembre 2005

News dai CPS

Iniziative socio-culturali:
“Il Laboratorio di Procaccini 14”


